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1. 1. Zakladni udaje o $kole

N3azev a adresa $koly ve $kolnim roce 2020/2021:

Hotelova Skola, Vyssi odborna $kola hotelnictvi a turismu a Jazykova $kola s pravem statni jazykové
zkousdky Podébrady, pFispévkova organizace, se sidlem Komenského 156/7, Podébrady lIl, 290 01
Podébrady

Zfizovatel:

Stredocesky kraj

se sidlem: Zborovska 11
150 21 Praha 5

IC: 70 891 095

1€o: 12O Feditelstvi:
00069 175 600 007 561
Kontakty:

Tel.: 3256125402
Fax: 325 614292

E-mail: info@hsvos.cz

http://www.hsvos.cz

Vedeni skoly:
feditelka: PhDr. Jana Podolakova podolakova@hsvos.eu

statutarni zastupce feditele:

Mgr. Jan Kupr kupr@hsvos.eu

zastupce feditele pro praktické vzdéldvani a provoz $kolniho hotelu:
Mgr. Eva Keclikova keclikova@hsvos.eu

Skolska rada pro HS

Ve dnech 22. a 23. fijna 2020 realizovala skola distanénim zplsobem volby zastupcl do Skolské
rady z fad zletilych Zak( a pedagog(. Pro pokracujici lockdownova opatfeni se vtomto Skolnim
roce neuskutecnilo Zadné jednani Skolské rady.

Posledni zména zafazeni do rejstfiku $kol: Rozhodnuti £.j. MSMT-16000/2021-4

12. 8. 2021: s G&innosti od 1. 9. 2021 proveden vymaz VOS a JS s pravem SJZ, nazev $koly zménén
na Hotelova skola Podébrady, pfispévkova organizace
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2. Charakteristika $koly

e Vymezeni hlavni ¢innosti Skoly

Vzdélavaci sluzbu poskytuje stiedni $kola jako hotelova skola v oboru 65-42-M/01 Hotelnictvi,
Skolni vzdélavaci program S HOSTEM: HOtelnictvi S Turismem a Event Managementem. Ve $kolnim
roce 2020-2021 doslo ke zpracovani aktualizace (S HOSTEM_2020) souvisejici s nové stanovenymi
pravidly pro maturitni zkousku. Prvnim rokem se zacala ovéfovat nova koncepce volitelnych
pfedmétd ve tfetim a ¢tvrtém rocniku, vyu€ovanych tandemovou metodou v programu CLIL.

V terciarni sféfe vzdélavani realizovala vy3$si odborna skola hotelnictvi a turismu akreditovany
studijni program pro obor 65-42-N/02 Rizeni hotelnictvi a turistickych sluZeb jako dobihajici obor.
Ve $kolnim roce 2020/2021 probihala vyuka ve tfetim ro¢niku (pocet studentl: 15). Vsichni
studenti Gspésné ukoncili absolutoria v Eervnovém nebo srpnovém terminu.

Kurikulum Skoly spociva na rovnocennych pilifich vSeobecné vzdélavaciho a odborného vzdélavani
s cilem osvojeni odbornych znalosti a dovednosti potfebnych v oboru a tzv. mékkych kompetenci,
komunikativnich a dal3ich osobnostnich kompetenci souvisejicich s profesnim zaméfenim. Budouci
absolventi se dobfe orientuji na trhu prace moderni vzdélanostni spole¢nosti a zvladaji evropsky i
svétovy rozmér svého oboru. Dvé zakladni priority Skolniho vzdélavaciho programu Hotelové Skoly
Podébrady tvofi cizojazyéné vzdélavéni a praktické odborné vzdélavani v jejich vzajemné
propojenosti na praxi.

Ve $kolnim roce 2020-2021 nebylo moiné rozvijet praktické odborné kompetence zaki, osm
meésich se realizovalo vzdélavani formou distan¢ni vyuky.
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Vymezeni dopliikové &innosti Skoly: Skolni hotel JUNIOR

Pro zkvalitnéni odbornych kompetenci Zaka a student( v ramci praktickych predmétd a ucebni
praxe a pro maximalni vyuZiti materidlnich i personalnich zdroja $koly jsou v ramci provozovani
gkolniho hotelu JUNIOR nabizeny ubytovaci a stravovaci sluZby a zaroven sluzby konferencni.
Zejména byvaji podporovany rekondiéni pobyty sdruZeni pacientd, jejichZ obsluha pfinasi zakam
fadu novych vyznamnych zku3enosti a osobnostnich kompetenci v oblasti prace s postizenymi
hosty a seniory. Témto skupinam zaroveni poskytuje Skolni hotel slevu, aby jim tyto rekondicni
Ve gkolnim roce 2020-2021 nebylo moZné rozvijet dopliikovou ¢innost $koly, osm mésicu se
realizovalo vzdélavani formou distanéni vyuky pfi uzavieni obou budov a zdkazu vstupu Zaka.
Od cervna 2021 se uskutecnily pobyty skupin:

Vzdéldvaci pobyty:
o INTENSE, p. Petr Petfik, Liberec
o Hudebni mladeZ Ceské republiky, Praha
e Vikendové seminafe pani Jany Balcarové Podébrady
e Ing. Petr Vit, Liberec

Rekondicni pobyty:
e STP aseniort Veselsko, Veseli nad Moravou
¢ STP Jablonec nad Nisou
¢ Viktoria Litoméfice, Aliance Zen s rakovinou prsu
o STP v Ceské republice, z.s. Plzefi Bory
o Svaz postizenych civilizaénimi chorobami v CR, z.s. Tluéna
o Svaz postizenych civilizaénimi chorobami v CR, z.s. Opava
o Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR, Praha
« Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR, Kyjov
o Spolek zdravotné postizenych ob&ant zakladni organizace CR, Hodonin
¢ Jablonecky spolek onkologickych pacienti JAKOP

Relaxacni a sportovni pobyty:
e CKENKO, Mgr. Petr Nezveda
¢ TJ Sokol Kladno
e TJ Sokol Podébrady
¢ Rodina a dité, z.s. Podébrady
o Gymnastika — pani Vladka Zmeskalova
e Salon Davidova Podébrady
o Aquabella Baby Club, spol. s. r. 0., Chotanky
e Priméstsky tdbor — Rodina a dité, Podébrady
¢ Gymnastika Monika Sobotkova
e TJLTC Podébrady
e Valec, spolek Podébrady
e Matefska Skola Montessori Podébrady
e MMA-PDY — sportovni klub z.s., Podébrady
e Véda nas bavi 0.p.s., Praha
o ZS Ceska Lipa
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e Materialné technické podminky pro vyuku

Budova: stavba ¢. p. 156/7, zastavéné plochy a nadvori v majetku Stredoceského kraje

redlny provoz skolni restaurace)

Podet 5 .
Druh prostor keben Standardni vybaveni
Skolni tabule;
Kmenova uéebna pro 25 - 30 zakia PG Al Qne, da,ltap;tqektor,l CLE
(3 uCebny vybavené interaktivni tabuli =y rocluk‘tory, vyukovy BULWELES & WOLOTESS
% . e ; i 14 téidni kniha; Pfipojeni k internetu, LAN, WiFi;
10 uceben s interaktivnim projektorem a : : : :
: e Mapy, slovniky, u¢ebnice, odborné publikace,
sw pro interaktivni vyuku) B . ok - . ;
Casopisy, propagaéni materialy, vyukové CD a
DVD, obrazové materialy;
Skoln{ tabule;
Uéebna vybavena vypodetni technikou PC typu A].I n ,Onf’ d?lta}.:)roqektor, laseroxI:?
(vyuka predmetd prace s potitatem, cizi sit'ovd tiskarna; Piipojeni k mte_metu, LAN,
b : ST : ? WiFi; Softwarové vybaveni: Windows 10, MS
jazyky, technika administrativy, obchodni 3 ;i :
e ek Office 2019, programy pro vyuku psani na
korespondence, podnikani v hotelnictvi a ; o e -
g klavesnici, ugetnictvi, podnikani v hotelnictvi a
gastronomii aj.), 33 + 17+ 17 PC e : e ;
dal3i multimedialni vyukové programy,
elektronicka tfidni kniha;
Skolni tabule;
PC typu All in One, LED TV 140 cm;
Utebna pro cizojazyénou vyuku 4 Ptipojeni k internetu, LAN, WiFi;
(skupinovou) Softwarové vybaveni: Windows 10, MS Office
2019, multimedialni vyukové programy,
elektronicka tfidnf kniha;
(vybaveni technologiemi firmy InterGast aj.)
Konvektomaty, chladni¢ky, plynové sporaky,
Technologie piipravy pokrmi digitalni vafice, my¢ky nadobi, roboty,
(laboratorni kuchyné + seznameni s béznym 2 teflonové potieby pro gastronomii, nadobi a
provozem ve $kolni kuchyni) kuchaiské potieby odpovidajici pozadavkiim
HACCP, vétsina vybaveni zastarald, rok
pofizeni 1995 — 98
Zékladni a specidlni inventaf na useku obsluhy
(restauraéni pradlo, porcelan, piibory, napojové
sklo, pomocné stoly a voziky), barovy inventar,
Technika obsluhy a sluzeb softwarové vybaveni pro zpracovani dat ve
(u¢ebny TOS + realny provoz $kolniho baru 2 kolni restauraci.

PC typu All in One, dataprojektor ¢i LED TV.
Piipojeni k internetu, LAN, WiFi. Jedna u¢ebna
s interaktivni tabuli, restaurace a $kolni bar
vybavené pokladnim systémem Storyous.

Télesna vychova
(cvigebna — posilovna, pro vyuku TEV
pronajimany prostory sportovni haly a
télocviény)

1 posilovna

Zastaralé posilovaci stroje za hranici zivotnosti,
vlastni sportovni na¢ini pro vyuku TEV,
vybaveni pro zajisténi lyZafského vycvikového
kurzu a letniho sportovniho kurzu.

Knihovna se studovnou
(pro individualni praci s informacemi,
projektové vyucovdni.)

Mapy, slovniky, u¢ebnice, odborné publikace,
¢asopisy, propagacni materidly, vyukové CD-
ROMy, obrazové materialy.

Dva pocitace pro studenty, barevna tiskarna A3,
kopirka, skener, pfipojeni k internetu, LAN,
WiFi.

Posluchirna
(prostor pro shromazd'ovéani vice t¥id, vyuka
VOS, prednasky a besedy, prezentace firem
a socialnich partnerd, soutéze a akce 3koly,
prezentace Skoly na vefejnosti)

PC typu All in One s dotykovou obrazovkou,
ozvuceni. dataprojektor, piipojeni k internetu,
LAN, WiFi. Softwarové vybaveni: Windows
10, MS Office 2019, vyukové programy.
Flipchart, variabilni uspofddan{ nabytku podle
potieb — pfednaikové, divadelni aj.

Recepce $kolniho hotelu
(redlny provoz hotelové recepce)

1

Rezervacni hotelovy software Previo;
Pocita¢ pro hosty, pfistup na internet, WiFi;

Dalsi prostory: kabinety pro préci uditeld, $atna pro odkladdni obuvi a odévl, prostory pro osobni hygienu, pro
spole€né stravovani, pomocné prostory pro zajisténi chodu skoly
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3. Skolv a §kolska zarizeni — élenéni

I. Skoly — nejvyssi povoleny potet Z4kii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2020)

Nejvy&i AL
E ‘f lye‘“ . | Skutetny | Poget | . . | zaki/stud.
Druh/typ $koly 1Z0 POVOIENY | poget | zaki/ POCTENY 1 ha prep.
podet oy s pocet ped.
2akit/ zaku/ stud. prac. pocet ped.
ey stud.! | v DFV? prac. v
- DFV
Hotelova 8kola 00069175 480 440 440 39,9 11,2
Vy$si odborna skola 110028023 180 14 14 1,5 5.3

I'viechny formy vzdélavani
2DFV — denni forma vzd&lavani

II. Skolska zaFizeni — nejvy3§i povoleny podet zakii/studenti (stravniki, ubytovanych, klientii) a naplnénost

(k 30. 9. 2020)

Nejv §§' Skute¢ny
E pov(;;;::ly pocet Z Prepoéteny
Skolské zaFizeni 1Z0 iél?ﬁ Istud Zaku/stud. toho pocet
Wbyt ! (ubyt. cizich | pracovniku
strév./Klienti) /strav./klienti)
Domov mladeze 002002833 141 141 - 7
Skolni jidelna 102814180 440 440 v 7.8

e doplikova ¢innost: poskytovana dle str. 3 pro celkovy pocet ca 1000 klient(, tuto ¢innost
zajistovalo pét zaméstnanci skoly.

4. Obory vzdélani a idaje o zacich v nich

e Uved'te zmény ve skladbé oborti vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborii vzdélani (nové
obory, zrusené obory, dobihajici obory).

1. Potet tiid a ziki SS (bez VOS) v denni formé vzdélivani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2020)

Potet Primérny
Kéd a nazev oboru Podet zaki e pocet
Trid Sie a
Zaka/t¥.
Obory vzdélani poskytujici stifedni vzdélani s maturitni zkouSkou
65-42-M/01 Hotelnictvi 440 16 275
Celkem 440 16 29.5
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I11. Potet skupin a studentii VOS v denni form& vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2020)

. . Pocet Pocet Frimenny
Kéd a nazev oboru studenti Heiitn pocet
P stud./skup.
65-42-N/..Hotelnictvi, 14 14
vzdél. program 65-42-N/02 Rizeni hotelnictvi a turistickych sluzeb
Celkem 14 14

e HS: v pribéhu skolniho roku 2020/2021 byli pFijati p¥estupem z jiné skoly 3 Zaci, z toho 2 do

1. roéniku a 1 do 2. roéniku

e Cizi statni p¥islu$nici HS: 1x Bosna a Hercegovina, 5x Ukrajina, 1x Slovensko”

e VOS: 13 studentt dojizdi z jinych kraji

HS: 124 74kt dojizdi z jinych kraja

5. Vzdélavani 7iku a studenti se specidlnimi_vzdélivacimi_potiebami a Ziku a studentu

nadanych

Zaci a studenti se zdravotnim postizenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2020)

Druh postizeni

Poéet Zaku/studentu

»

SS

Mentalni postiZeni

Sluchové postiZeni

Zrakové postizeni

Zavainé vady Fefi

Télesné postizeni

SoubéZné postiZeni vice vadami

Zavainé vyvojové poruchy uéeni

ZavaZné vyvojové poruchy chovani

Poruchy autistického spektra

Olo|Io(Cc|c(o|IO|C|O

Z duvodu vladnich protipandemickych opatieni a uzavieni skol neprobihalo ve Skolnim roce
2020/2021 vzdélavani podle IVP ani PLPP. Individualni uzpisobeni vzdélavacich podminek
poskytovali vyucujici v ramei distanéni vyuky podle momentalné zjisténych potieb (konzultace

v nastrojich Office 365 — individualni on-line schiizky/ konzultace zaka s ucitelem, nebo chatovani
v nastroji TEAMS ¢i v dalsich socialnich sitich.)
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6. Udaje o pfijimacim Fizeni a nasledném pfijeti uchazecu do 1. ro¢niki SS a VOS

6.1 Prijimaci Fizeni do 1. ro¢niku SS

Na zakladé pietrvavajicich lockdownii a uzavieni $kol doglo ze strany MSMT ke zméné pokyni pro
vykonéni pfijimacich zkousek na jafe 2021.
e Kritéria piijimaciho fizeni
= studijni primér z prvniho pololeti osmé tiidy: 20%
=  hodnoceni na vysvédéeni zpiedmétu cesky jazyk azpfedmétu prvni cizi jazyk
v prvnim pololeti osmé tfidy: 20 %
= studijni primeér z prvniho pololeti devaté tridy: 20%
* hodnoceni na vysvédCeni zpredmétu Cesky jazyk azpfedmétu prvni cizi jazyk
v prvnim pololeti devaté ttidy: 20 %
= vysledek skolni pfijimaci zkousky: 20%
e Reditelka skoly rozhodla o nekonani Jednotné pijimaci zkousky. Skolni piijimaci zkouska se
konala distan¢ni formou jako on-line kviz v néstroji Office 365.

I. Udaje o p¥ijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (vietn& nastavbového studia) na SS pro ¥kolni rok
2021/2022 — podle obori vzdélani (k 1. 9. 2021)

1. kolo Dal3i kola Odvolani
Kod a nazev oboru — pocet — podet — pofet Poiet
poda- | kladng | t¥id’
nych | vyriz.

pFihl p¥ij. pFihl. piij.

Obory vzdélani poskytujici
stiredni vzdélani s maturitni zkouskou

65-42-M/01 Hotelnictvi 167 101% 16| 14%* 4
Celkem 167 101 16 14 4
Celkem prihlaseno: 167 uchazeci

Termin zverejnéni a vydani rozhodnuti: 19. 5. 2021

Prubéh prijimaciho fizeni v systému dvou pfihlasek:

Reditelka $koly vydala dne 19. 5. 2021 rozhodnuti o pfijeti pro celkem 138 uchazeél z divodu
urychleni procesu pfijimani v systému odevzdavani zapisovych listk( u uchazecl pfijimanych do
dvou Skol.

pocet vydanych rozhodnuti o pfijeti: 138
pocet vydanych rozhodnuti o nepfijeti: 29
poclet odevzdanych zapisovych listki 101*

Dalsi zmény po uplynuti zdkonnych [hit:

Pocet odvolani 16 z toho kladné vyfizeno — pfijato 16 (z toho 2 oznamili, Ze nenastoupi).
Pocet odevzdanych zapisovych listk(i z odvolani 14**,

Ke dni 17. 6. 2021 bylo odevzdano celkem 115 zapisovych listkd.

Prijimaci fizeni bylo k tomuto dni ukonceno, véechna odvolani byla vyfizena kladné.

e Uved’te, kolik zaku a kolik studentu bylo v ramci p¥ijimaciho Fizeni pFijato k 1. 9. 2020 a
k 1. 9. 2021 z jinych kraji (celkem/z toho denni forma vzdélavani).

Z jinych krajt pfijato na HS k 1.9.2020 33 zakd
k1.9.2021 31 zaka
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7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch a dochdzka Zakii/studentii viech ro¢nikii celkem (véetné zavéreénych ro¢niki) — k 30. 6. 2021

Prospéch a dochazka zakii/studenti viech roéniku

Podet zaku/studenti

Obory vzdélani poskytujici vy3§i odborné vzdélani

Studenti celkem 14
Prospéli 14
Neprospéli 0
- z toho opakujici ro¢nik 0

Primérny pocet zameskanych hodin na studenta/z toho neomluvenych

nesleduje se

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 436
Prospéli s vyznamenanim 81
Prospéli 349
Neprospéli 6
- z toho opakujici ro¢nik ==
Primérny prospéch zak 2,019
Primérny pocet zameskanych hodin na zédka/z toho neomluvenych 21,55/ 0,02

e V obdobi distan¢ni vyuky byly akcentovany pozitivni formy motivace a zazitek uspéchu pro
kazdého zaka. V pribéhu mésice zafi dopliovany vystupy individualni formou pouze u dvou
zakt druhého ro¢niku, oba zvladli toto dodateéné doplnéni vystupl uspésné.

1I. Vysledky maturitnich zkouSek, absolutorii, zavéreénych zkouSek (bez opravnych zkou3ek)

Zaci/studenti Prosuélis
Kéd a nizev oborun konajici zkouSky el Prospéli Neprospéli
vyznamenanim
celkem
Maturitni zkou$ka:
65-42-M/01 Hotelnictvi 929 28 53 18
Celkem 99 28 53 18
Absolutorium:
65-42-N/..Hotelnictvi, vzdél. program 65-42- 13 2 0 2
N/02 Rizeni hotelnictvi a turistickych sluzeb
Celkem 13 2 9 2

e Opravné didaktické testy v ¢ervencovém terminu: konalo celkem 11 zkt, z nich bylo Sest

uspésnych.

e Opravna maturitni zkouska v podzimnim terminu: konalo celkem 14 zaku, z nich bylo 6
uspésnych. Osm zaka bude konat opravnou maturitni zkousku v jarnim terminu 2022.

e Pro maturitni zkousku MZ jaro2021 byla z divodu pandemie stanovena tstni profilova MZ
zCJL a z AJ jako nepovinnd, Z4ci ji konali dobrovolné. K nepovinné dobrovolné ustni
maturitni zkouSce a tedy k ,,plnohodnotné maturité 2021 se prihlasilo 75% maturanta

Skoly!

w

e Opravna absolutoria v srpnovém terminu Uspé$né vykonali 2 studenti.
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8. Autoevaluace $koly

V obdobi distanéni vyuky neuplatnila Skola tradi¢ni dotaznikové Setieni o spokojenosti
maturantd se $kolou. Zpétna vazba zaki byla poskytovana ucitelim casto v pribéhu distan¢niho
vzdélavani, a to nejraznéj$imi formami sdéleni. (chat v TEAMS, komunikace na sitich FCB, IG,
on-line individualni schiizky a konzultace aj.)

Prostiednictvim nastroji FORMS provedeno evaluaéni Setfeni uciteld Skoly. Ucitelé se vyjadiili
ke vnimani své ucitelské prace a vztahi se zaky, ke sdilenym hodnotam Skoly, vizi a misi Skoly.
Jako silnou stranku $koly hodnoti vsichni ucastnici Setfeni vztahy mezi kolegy a vzdjemnou
spolupraci uciteli.

Proveden konzultaéni externi audit k vedeni tucetnictvi a hospodaieni Skoly se zvlaStnim
zietelem na vysledek vefejnospravni kontroly Odboru interniho auditu a kontroly KU. Externi
auditor nezjistil nedostatky ve vedeni Ucetnictvi a doporucil posileni vnitiniho kontrolniho
systému.
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9. Hodnoceni chovani zakii/studenta

Chovini zaki/studenti (k 30. 6. 2021

Poéet Zaku/studenti — hodnoceni

Druh/typ $kol
2k ’ velmi dobré uspokojivé neuspokojivé

HS - 65-42-M/01 Hotelnictvi 435 1 0

e Vobdobi distanéni vyuky nedoslo k projevim problematického krizového chovéni, ani
k uplatnéni negativnich vychovnych opatfeni. Jeden Zak byl hodnocen snizenym stupném
z chovani z diivodii neomluvené absence v obdobi prezen¢ni vyuky.

e Pochvala tfidniho uéitele: 15

Pochvala feditelky 8koly: 6 (za vynikajici studijni vysledky, za charitativni ¢innost — organizace
sbirky pro Registr darci kostni dfené a organizace ,Dopisové vyzvy“ — psani dopisi
dlouhodobé nemocnym pacientim v dobé lockdownu)

10. Absolventi a jejich dal$i uplatnéni

I. Prehled podanych prihlaSek k daliimu studiu — absolventi SS s dosaZenym stfednim vzdélanim s maturitni
zkou$kou a absolventi VOS

Potet s ¢ s i wiair Nepodali
Druh/typ Skoly absolventi Podal; pl;;glzﬁku POd&::; [;;‘g%aﬁku E:d?l:;linhl.é:klu prihlasku
celkem % Y TYP SKOW | na Zadnou $kolu
HS 99 55 0 7 37
VOS§ 13 8 0 0 5
v s o =
Uplatnéni absolventu HS 2012 - 2021
60%
50% = 2012
w2013
40% ® 2014
2015
30% iy == | : 2016
W 2017
20% ® 2018
2019
10 ., 4% o 2020
5 2021
Vs VO3 5 zahraniéi prace up

e (dchody Ziku ze $koly béhem $kolniho roku
HS: 11 74kt ukonéilo studium, ztoho 8 piestoupilo na jinou skolu, 3 zanechali studia.
Dtvodem bylo nezvladnuti naroku studia, rodinné ditvody nebo zména studijniho oboru.

VOS: 1 studentka ukongcila studium z osobnich dtivoda
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11. Udaje o nezaméstnanosti absolventi $kol

Nezaméstnani absolventi $kol podle statistického zji§t’ovani aFadi prace (k 30. 4. 2021)

Kod a nizev oboru .- ;::életr;::?d:;ggzo nefa’:l(éztﬂgfgch
i — duben 2021
65-42-M/01 Hotelnictvi 847
65-42-N/.. Rizeni hotelnictvi a turistickych sluzeb 17(0
Celkem 1017

Pozn.: Zdroj informaci — internetové stranky MPSV: https://www.mpsv.cz/web/cz/absolventi-skol-a-mladistvi —
Pololetni statistiky absolventi (1. pololeti — tj. 30. duben)
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12. Uroven jazvkového vzdélavani na $kole

L. Zaci/studenti v denni form& vzdélavani udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2020)

Jazyk

Podet Zaki
/studenti

Potty zaki/studenti ve skupiné

Poéet skupin

Minimalné

maximalné

prumér

JA

440

32

11

16

14

JN

249

17

13

16

15

JF

65

11

15

13

JS

126

14

15

14

IL. Ugitelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace

k 30. 9. 2020)

Jazyk

celkem

Pocet uéitel

Kvalifikace vyuéujicich

odborna

¢astetna

Zadna

Rodili
mluvéi

(WSl R N )

el R an]

2

[\SRE ST e N iNe)

0

OIC|O|C

oS | D

uroven jazykového vzdélavani ve sledovaném Skolnim roce 2020/2021 byla dana osmi
mésici nafizené distanéni vyuky a zdkazu vstupu zaki do $kol. Nemohly se uskutec¢nit jazykové
soutéze, exkurze ani planované vymeénné pobyty.

Ceskonémecky fond budoucnosti odsouhlasil presunuti finanénich prostiedka schvéalenych pro
vyménny pobyt zak v Hamburku na nasledujici $kolni rok.

Na jafe 2021 doslo k vyb&rovym pohovoriim s tradi¢nimi partnery skoly v Irsku a Svycarsku a
v 1été 2021 odjeli zletili zajemci na ¢tyimeésicni staze do Irska (3 Zaci) a do Svycarska (2

Zakyn¢

).

K nepovinné ustni maturitni zkousce z angli¢tiny se dobrovolné ptihlasilo 75% maturantd.

Mezinarodni jazykovy certifikat slozily 4 Zaci, kteti pozadali o nahrazeni profilové maturitni
zkousky.
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13. Uroveii informacni a poéita¢ové gramotnosti ve Skole

ICT byla maximalné vyuZivéna Zdky, studenty a pedagogy i s ohledem na nutnou distanéni vyuku.
Z4ci a studenti vyuZivaji ICT infrastrukturu pfi ndcviku desetiprstové hmatové metody psani na
klavesnici v SW ATF, pfi obchodni korespondenci v E-Enter, béZné uzivaji SW Office a Office 365.
Béhem prezenéni vyuky postupovano v souladu s vieobecnymi hygienickymi normami COVID 19 a
zpracovaného Provozniho fadu a Dodatek €. 1 Provozniho fadu —COVID 19.

Prostiedky ICT intenzivné vyuZivany ve vSech pfedmétech pfri kratké prezencni vyuce a zejména
specificky pfi distanni vyuce prostiednictvim aplikaci SW MS Teams.

Prezentacni technika pouZivana pfi kratké prezencni vyuce a zejména specificky pfi distancni vyuce
aplikaci SW MS Teams: pfi vykladu, prezentacich Zaki, online schlizkach pfi vykladu, opakovani
latky, zkouSeni, prezentacich Zaky.

Konzultace a poradenstvi v oblasti ICT bylo intenzivné poskytovano zejména pfi distancni vyuce pfi
aplikaci SW MS Teams. Provadéno prabézné, na vyZzadani individualné i v jednotlivych tymech. S
ohledem na prevazujici distan¢ni vyuku posileny konzultace online.

Vyucujici motivovani, aby soubory k aktualizaci ukladali na GloZisté One Drive a Teams vOffice 365.
SpInéno i ohledem na prevaZujici distan¢ni vyuku.

V informacnim systému bézné uzivan SW MS Teams pro distanéni vyuku a aplikace Bakalafi.
Rozvoj digitalni gramotnosti tfidnich ucitel(:

- Bakalafi —Tridni kniha. Evidence, sluzba GDPRSW bézné uZivan vcetné tfidnich schizek s rodici
propojenim s online schizkami SW Teams

- Bakalari -Prabézna klasifikace. UZivano i ohledem na prevazujici distan¢ni vyuku

- Implementace Vzdaleného pristupu rodic¢t do Bakalar( (Prabézna klasifikace, aktualizace
vybranych osobnich dat na Karté Zaka) Rodic¢e maji vzdalenych pFistup pfes kdd. Interni Manual
Bakalafi a jeho aktualizace s ohledem na aktualizace SW. Manual aktualizovan.

Rozvoj digitalni gramotnosti ucitelG:

a. Konzultace pfi uZiti SW Bakalafi —aktualizovana verze 2020,

b. UZiti aplikace Office 2013 a Office 365

c¢. Konzultace sdileni dokument( Office 365,Teams

d. Funkce a uZiti aplikaci vOffice 365

e. Funkce a uZiti aplikace Teams-zaklady

f. Prace s aplikaci Forms v Office 365—kvizy, anketa

g. Konzultace pfi tvorbé internetové dynamické prezentace PREZI NEXT
h. Novi uditelé —Bakalafi, Office 365, Astris, PREZI

i. Interni Manual Bakalafi a jeho aktualizace

j- Interni Manual Office 365 a jeho aktualizace vE. jednotlivych aplikaci
k. Elektronicky cestovni pfikaz a jeho uZiti

Rozvoj digitalni gramotnosti Zaka a student(:

1. rocnik —prace sWindows 10, Office 365 vCetné aplikace Teams, Astris, DUM,

2. ro¢nik -prace s pokladnim systémem ve Skolnim baru

3. ro¢nik - tvorba prezentace v PPT a PREZI

4. ro¢nik —tvorba tabulek, grafl, dotaznik(, uZiti $ablony MP,

3. VOS —tvorba tabulek, grafil, dotaznikd, uZiti $ablon AP, tvorba prezentace v PPT a PREZI.
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14. Udaje o pracovnicich $koly

I. Zakladni udaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2020)

Pocet pracovniki Potet zaki
v DFV na
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pf:ﬁ;’f;ﬁﬁﬁflh pre;)(;);::ny '
fyzicky/prepocteny | fyzicky/pFepolteny | fyzicky/piepoéteny | internich/externich kvalifikaci ! pedagog.
prac.
74/67,49 21/19,35 53/48,14 53/0 52 8,3
!'ve smyslu zékona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné n&kterych zékoni, ve znéni pozd&jsich
predpisi
II. V&kova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2020)

Pofetpedag. | 5040700 | 31.401et | a1-S006t | 51-600et | Naagoger | Zloho | Primeéray
pracovnikii dichodci vék
Celkem 1 5 22 15 5 2 48,1
z toho Zen 1 2 19 15 3 50,2

II1. Pedagogitti pracovnici — podle nejvysSiho dosaZzeného vzdélani (k 30. 9. 2020) Kupr
Polet ped. pracovnikii — dosaZené vzdélani
vysokoskolské vysokoSkolské = ; = bt o S
- magisterské a vy&si - bakalatele vys$si odborné stiredni zakladni
49 4 - - =
IV. Pedagogiéti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2020)
Pocet ped. pracovnikii s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
4 2 9 13 25

e osobnich asistenti pro zadky (studenty) se zdravotnim postizenim, jejich uvazcich, zplisobu
financovani a zaméstnavateli. Struéné popiste rozsah a pfinos jejich ¢innosti.
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V. Zaji§téni vyuky uéiteli s odbornou kvalifikaci v pfislusném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2020)

T . Z toho oducenych uciteli
Predmét Celkord o el w0 | s odbornou kvalifikaci

FENSGaS v prisluiném oboru vzdél.
Cesky jazyk a komunikace 48 48
Literarni vychova 32 32
Jazyk anglicky 104 104
Jazyk némecky 66 66
Jazyk Spanélsky 34 34
Certifikat — jazyk anglicky 8 8
Certifikit - némecky 4 4
Certifikat - francouzsky 2 2
Certifikat — Spanélsky 2 2
Déjepis 8 8
Ziklady piirodnich véd 8 8
Zaklady spoletenskych véd 11 11
Matematika 52 46
Prace s potitatem 24 24
Zemépis cestovniho ruchu 12 12
Nauka o vyZivé 12 12
Télesna vychova 48 48
Ekonomika 16 16
Makroekonomie, finanéni Fizeni
Marketing a management v hotelnietvi
Uetnictvi 42 42
Pravo v podnikdni 9 9
Technologie pFipravy pokrmi 64 60
Technika obsluhy a sluzeb 56 54
Pisemna elektronicka komunikace 16 16
Obchodni korespondence 8 8
Podnikani v hotelnictvi a gastronomii 12 12
Cestovni ruch 12 12
Ué¢ebni praxe 40 40
Aplikovana psychologie 4 4
Priivodcovska ¢innost 4 4
Projektové Fizeni eventa 4 4
Hotelova ekonomika 2 2
Turisticky zemé&pis 3 3
Nauka o potravinach 2 2
Management 2 2
Cizojazytna korespondence — JA 2 2
Marketing 3 3
Pravo v podnikani 2 2
Ekonomické analyzy 2 2
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Management hotelii a CR

Metodiky privodcovské ¢innosti

Déjiny kultury

Makroekonomika

Mikroekonomika

Trendy turismu

SeminafF k absolutoriu

ManaZerska komunikace

BRI NN W
MR =INININR W~

ManaZerska ekonomika — Hotelova ekonomika

Celkem 811 805
've smyslu zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmé&n& n&kterych zdkont, ve zn&ni pozdgjsich
piredpisii

Pozn.: PFi velkém poétu obori vzdélani, kdy je vycet viech predmeéti rozséhly a obtizn¢ zpracovatelny, je mozno
nevypisovat jednotlivé predméty, ale udaje uvést pouze za skupiny pFedméti: 1. cizi jazyky, 2. vieobecné piredméty,
3. odborné pfedméty, 4. odborna praxe/odborny vyevik.

e Nastoupila 1 pracovnice - UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI, Aplikace matematiky
v ekonomii (probiha studium pedagogiky) a 1 pracovnik - Ped.F UK PRAHA, Informacni
technologie se zaméteni na vzdelavani (probiha studium pedagogiky).

e - pocet pedagogickych pracovniki, kteti odesli ze $koly: ode$la 1 pracovnice dichodového véku

15. Udaje o daliim vzdélivani pedagogickych pracovniki véetné vedoucich pracovniki

(ve smyslu vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikl, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikl, ve znéni pozdéjSich predpisii)

e Studium ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi:

= Ped.F. UK Praha — Informa¢ni technologie se zaméfenim na vzdélavani — vyucujici
PSP a MAT

e Interni vzdélavani k prohlubovani ICT kompetenci ucitel
(Ing. Tomkova, koordinator IT)
Ve Skolnim roce 2020/2021 se od 14. 10. 2020 do 23. 5. 2021 realizovalo vzdélavani formou
distancni vyuky.
Interni workshopy, individualni konzultace s koordinatorkou IT a sebevzdélavani uciteld a
vzajemnda vyména a sdéleni zkuSenosti a dobré praxe probihala k problematice:
= prostredi, Microsoft 365“
= cloudové materidly a jejich ukladani
=  TEAMS — vyukové materialy
=  TEAMS — zadani prace Zakd
=  TEAMS - on-line synchronni vyuéovani
= TEAMS - zakladani tym( a chaty
=  FORMS — kvizy a dotazniky
= Skolni informacni systém , BakalaFi“”
= elektronicka tfidni kniha
= komunikace s rodici
= pribézina klasifikace
= formativni a sumativni hodnoceni Zaka

e Finanéni naklady vynalozené na DVPP: 6 297,-K¢&
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16. Udaje o dalich aktivitich a prezentaci §koly na verejnosti

¢ Mimoskolni aktivity: odborné exkurze:

Ve Skolnim roce 2020/2021 se od 14. 10. 2020 do 23. 5. 2021 realizovalo vzdélavani formou

distancni vyuky. Z tohoto diivodu probéhl minimalni pocet aktivit.

Nedoslo k uskute¢néni odbornych exkurzi, nekonaly se soutéze odborné, sportovni ani jazykové,
nebyly pofadany odborné kurzy a nedoSlo krealizaci vyménnych pobytl s partnerskymi

zahrani¢nimi skolami.

V rdmci vzdélavaciho programu nebylo moino uskutecnit tradi¢ni Skolni eventy (bankety pro

rodice, maturitni zajezd ani maturitni ples).

e Mimoskolni aktivity: sportovni kurzy:

Jako soucdast Skolniho vzdélavaciho programu byly realizovany vzafi 2020 dva tfidenni
sportovni kurzy v prostorach podébradského jezera. Naplni kurz( byly aktivity turistické,
orientacni, chovani obyvatelstva za mimofadnych situaci, prvni pomoc, stielba, lanové aktivity,

teambuilding a postcovidova socializace tfidnich tyma.
e Spoluprace se zahranicnimi Skolami a partnery:
= Zahraniéni staie ve Svycarsku

Odborné a jazykové kompetence zdokonalovali 2 Zakyné tfetiho ro¢niku v projektu étyFmésicni
letni staze ve Svycarsku. Absolvovaly pfijimaci pohovory formou on-line interview a v letnim
obdobi od 6. 6. 2021 do 5. 10. 2021 se uskutecnila jejich staz u partnera Swiss Hospitality
Academy.

o Zahraniéni staze v Irsku

Odborné a jazykové kompetence zdokonalovali 3 Zaci tietiho ro¢niku u tradi¢niho partnera Skoly
v hotelu Adare v Dunravenu na €tyfmésicni letni staZi v Irsku.

o ERASMUS: projekt ,,on-line” Evropa pfichazi do nasich kuchyni
Skupiny francouzstinar( ze druhého ro¢niku si v dubnu a kvétnu vyménili receptury, pfipravovali
pokrmy francouzské kuchyné, vie nataceli na videa a komunikovali s Zaky francouzské Skoly
Campus de Métiers et de |'Artisant Aveyron, ktefi na oplatku vafrili a nataceli pfipravu tradi¢nich
¢eskych pokrm.

e Vychovné akce sméfujici k vychové k humanismu a environmentalni vychové:

= DOPISOVA VYZVA
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e Spoluprace Skoly se zaméstnavateli - socidlnimi partnery pfi pinéni ukoll ve vzdélavani

Prioritu Skolniho vzdélavaciho programu, praktické odborné vzdélavani, bylo mozno praktikovat
jen ve znacné omezenych podminkach, kdy viadni coronavirova opatieni znamenala pro oblast
gastronomie, hotelnictvi a cestovniho ruchu fatédlni krizi. Mnoho plvodnich partneri Skoly
neumoznilo spolupraci v obdobi letni odborné praxe o prazdninach.

Zéci rozvijeli a upeviiovali svoje praktické odborné kompetence na téchto zafizenich:
o Hotel Kldrov Praha*****
o Hotel Kings Court Praha™****
o Hotel Hilton Prague Old Town *****
o Chateau Mcely *****
o Hotel Horal Spindlertiv Mlyn ****
o Hotel SAVOY SpindlerGv Mlyn***
o Harmony Club Spindlertv Mlyn****
o Vital hotel Sklaf Harrachov****
o Hotel HORIZONT Pec pod SnéZkou™***
o Bellevue Tlapak Podébrady****
o Spa hotel Felicitas Podébrady****
o Hotel Golfi, Podébrady****
o Hotel Ostrov, Nymburk****
o Penzion Alwin, Chlumec n. Cidlinou***

o Kaéva Podébrady

e Akce pro vefejnost podporujici klima a sounaleZitost Skoly

= Den otevienych dvefi — prezentace aktivit a atraktivit Skoly pro Zaky devatych tfid a
pro vefejnost se pfipravovala a probihala jako virtudlni prezentace a kampan
#buduhotelovak se soutéZzemi pro uchazece, probéhla dvé on-line odpoledne otazek a
odpovédi ,,On-line pokec s hotelovkou” na Instagramu v prosinci a v lednu, s celkovou
navstévnosti stranek FCB a IG pres 5000 followers.
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17. Dalii vzdélivini ve §kole v rameci celozivotniho uceni

Z divodu vladnich protipandemickych opatieni a uzavieni Skol neprobihaly ve Skolnim roce
2020/2021 vzdélavaci odborné kurzy k rozsiteni profesnich odbornych kompetenci zaku.

18. Vvchovné a kariérni poradenstvi

Prace vychovné poradkyné byla vyrazné ovlivnéna epidemickou situaci (COVID — 19), pfi které
v obdobi fijen 2020 a kvéten 2021 probihala distanéni vyuka. Cinnost vychovné poradkyné byla
zamérena hlavné na tfi oblasti:

1. Intervence pfi aktudlnich problémech

- intervence pfi osobnich, socidlnich, rodinnych, vzdélavacich problémech studenti
(napf. ztrata socialnich kontaktd, izolace v domdcim prostfedi, problémy
v rodinném prostiedi, zména stylu vyuky a s ni souvisejici styly komunikace se
spoluzaky i uciteli)

- konzultace (studenti, rodice)

- telefonicka, emailova, online a osobni komunikace se studenty v dobé
epidemiologickych opatfeni (zvySena potieba opakovanych rozhovori)

2. Spoluprace s tfidnimi uciteli a uciteli
- fe3eni problémovych situaci vznikajicich v disledku distan¢niho vzdélavani (napf.
nezapojovani se do vyuky, rodinné problémy)
- podpora samotnych ucitelt
- vyuZiti inforgafiky a dalSich pomucen na: www.nevypusdusi.cz

3. Kariérové poradenstvi
- individudlni pomoc maturant(im pfi pfipravé na pfijimaci zkousky na VS
- individualni konzultace k volbé VS

4. Dalsi ¢innosti
- webinafe Mgr. M. Veselé Spolecné k bezpedi
- ¢&lenka Komise pro socialné pravni ochranu déti mésta Podébrady

Zaveér:

Prace vychovné poradkyné ve zminéném obdobi vyZadovala intenzivni nasazeni v diisledku
narastu poltu 7aku, ktefi potfebovali aktudini pomoc a radu. Lze u€init zavér, Ze vdaném obdobi
doslo i k nardstu poétu Zaka vyhledavajicich psychologickou i psychiatrickou pomoc.
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19. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (piip. o daliich
kontrolich neuvedenych v bodé 21)

e Inspekéni tematické Setfeni CSI probéhlo véervnu formou on-line rozhovoru ve schiizce
prostiednictvim nastroje TEAMS a zaroveri dotaznikovym 3etfenim u&itelG 3koly. Setieni bylo
zaméreno na zkusenosti a dopady pfi navratu Zakd k prezenéni dochazce.

Dle vysledného Reportu CSI postupovalo vedeni skoly v souladu s metodickymi doporugenimi
MSMT a rovné# probihaly ¢etné reflexe utitelt ke zkusenostem s distanéni vyukou.

20. Dalsi ¢innost Skoly

Z divodu vladnich protipandemickych opatfeni a uzavieni Skol neprobihaly ve Skolnim roce
2020/2021jednani Skolské rady, Zakovského poradniho tymu reditelky ani prezencni schizky
s rodici.

16. dubna 2021 uskutecnili tfidni ucitelé on-line schazky s rodici svych tfid v prostfedi Office 365
(TEAMS).

Reditelka skoly usporadala nékolik roénikovych on-line setkani:

pro druhé roéniky se zamérenim na pfihlasovani do volitelnych predmét( ve tretim rocniku a
vysvétlovanim obsahl jednotlivych oborovych zaméreni (management hotelnictvi, management
turismu, management eventi),

pro ¢tvrté rocniky se zamérenim na prihlasovani k dobrovolné ustni maturitni zkousce z Cestiny a
anglictiny, aby vystupem distanéniho vzdélavani byla , plnohodnotnad maturita“. Nakonec se pro
dobrovolnou Ustni maturitu rozhodlo 75% maturitniho ro¢niku.

V dubnu a kvétnu 2021 probihaly intenzivni prezencni jednodenni kurzy praktického vzdélavani
pro Zaky druhého rocniku scilem pripomenuti, osvojeni a upevnéni zakladnich praktickych
dovednosti a pravidel prace v obsluze.
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21. Ekonomicka ¢ast vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zakladni idaje o hospodaieni §koly

Za rok 2020 (k 31. 12 Za 1. pol. roku 2021 (k 30. 6.)
Zakladni ndaje o hospodafeni $koly Cinnost Cinnost
v tis. K¢
Hlavni Doplitkova Hlavni Dopliikova
1. Niklady celkem 58140 4773 29960 664
2: Vynosy celkem 57878 5089 29767 682
piispévky a dotace na provoz 4984 0 2690 0
z toho
ostatni vynosy 52894 0 27077 0
g, | REHEL AR Y LRLEE 262 316 193 18
pied zdanénim
11. Piijaté pFispévky a dotace
Prijaté pFispévky a dotace v tis. K& L&’;"lk fgﬁ“
1. Pfijaté dotace ze statniho rozpo€tu celkem (INV) 3128
PFijaté dotace z rozpo&tu kraje (véetné vracenych pfijmi z pronijmu) celkem
2. 3128
(INV)
3 Prijaté prispévky a dotace na neinvestitni vydaje ze statniho rozpoctu pFes ucet 47857
) ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
primé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33353) 47857
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 47857
ostatni celkem! (vypsat vSechny - napi. UZ 33163, 33005)
z toho
z toho
4. Piijaté pFispévky a dotace na neinvestiéni vydaje z rozpottu kraje celkem (NIV) 5453
bé&zné provozni vydaje celkem (UZ 000) 4984
ostatni Gcelové vydaje celkem' (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003) 531
007-ndgjemné 77
z toho 004 1-vynosy z prondjmu 238
z toho 0219-Covid 139
0555-ugel ONIV 15
5 Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko
' atd.)

! Doplrite do tabulky vysi veskerych vyuzitich icelovych dotact, nazev oznacte odpovidajicim UZ (nap¥. Protidrogovd

politika UZ 33163, Sportovni aktivity UZ 001).
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Komentar k ekonomické ¢asti:

V roce 2020 byly provadény pravidelné opravy a revize. Z vyznamnéjsich oprav byly tomto roce
realizovany oprava stfech nad Satnou, opravy po vytopeni Satny, oprava rozhlasu, pamétovych
diskl, opravy v kuchyni- gen. oprava robota, oprava konvektomatu, vah, dale oprava oken -
sefizeni, oprava vstupni brany a zamkové dlazby. BohuZel do opravy budov bude i v budoucnu
nutné investovat nemalé prostredky, nebot se projevuje nejen stafi a opotfebovanost majetku,
ale i to, Ze nase Skola v letech 2009-2015 Zadné finan¢ni prostfedky na opravy neobdrzela. Je
nutna oprava socidlniho zafizeni na DM Junior a vstupni haly, kde se nedafi opravit nékolik
zamku vstupnich dvefi. Je otdzkou Casu, kdy pfestane fungovat vytah, které slouZi k prepravé
zbozi, surovin a jidel pro Skolni jidelnu a v havarijnim stavu je i vytah na DM Junior.

V neposledni fadé je potfeba vymény oken na DM Junior a zatepleni fasady, kde dochazi ke
znacnym energetickym unikdim. Jako naprosto nevyhovuijici, zastaralé a silné poruchové se jevi
vybaveni kuchyné a obou cvi¢nych kuchyni, slouzicich pro vyuku. Velmi staré a omselé je
vybaveni uéebny pro vyuku obsluhy.

Z vyznamnych nakupt drobného dlouhodobého hmotného majetku v pofizovaci hodnoté nad
3.000,- K¢ byly realizovany predevsim: nakup pevného disku pro server, nakup vyskové
nastavitelnych stoli a Zidli pro studenty (dle vysledk( v Protokolu hygienické kontroly!), nakup
lednic do kuchyné, nakup robota pro vyuku, ndkup myciho stroje na podlahu, tiskarny a
skartovacky.

Z jednani Rady kraje, ktera projednavala zpravu o hospodareni za rok 2020 pro nas
nevyplyvalo Zadné opatreni.
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22. Zavér

Strategické cile rozvoje skoly v postpandemickém obdobi 2021 - 2031

Vychodiska rozvoje skoly po roce 2021:

= Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+
= Covidova a postcovidova situace ve vzdélavani jako pfileZitost ke zméné a ke zlep3eni
procesu
= Covidovéa a postcovidova krize v oboru hotelnictvi a cestovniho ruchu v Ceské republice
= Zména v nazvu $koly a v soucastech koly v Rejstiiku MSMT od 1. 9. 2021

(Vymaz VOS a JS z Rejstfiku)
= Reforma financovani regionalniho skolstvi — financovani dle ,ucitelohodin®,

(PHmax 3koly = 880 tydennich vyuc¢ovanych hodin v 16 tfidach)
= Pokracovani realizaci zahrani¢nich staZi, zajem ze strany partnerl (podzim 2021: zajem ze
strany tradi¢nich partnert Skoly Swiss Hospitality Academy ve
Svycarsku a hotel Adare v Dunravenu v Irsku)
= Zajem ze strany partnerskych hotelll a cateringovych spolecnosti o ucast Zakl skoly na
cateringovych eventech
= Potencial zaka pfijimanych ze Z8: Nedostateéné rozvinuté portfolio zakladnich
matematickych a étendfskych kompetenci, nedostatecné osvojené kompetence k uceni,
nerozvinuté pamétové kompetence, absence nutnych zakladnich pracovnich a
spoleéenskych navyk(, problematické uznavani nékterych mravnich hodnot a principt

Kurikulum
- Modernizace skolniho vzdélavaciho programu:

o utvafeni kompetenci pro aktivni ob¢ansky, profesni a osobni Zivot v dynamicky
proménlivych spolecenskych podminkach
o zatraktivnéni volitelnych pfedmétl pro zaméfeni na management hotelnictvi,
management turismu a management eventi:
= prostfednictvim co nejvétsiho propojeni s praxi:
e prednasky a workshopy manaZer( z partnerskych zafizeni ve Skole
e exkurze na pracovistich partnerskych zafizeni
e nabidka pfileZitosti k odbornému réstu na cateringovych eventech
partnert
e odborna a ucebni a praxe v partnerskych zafizenich
= prostiednictvim tandemové vyuky metodami CLIL
- Zaméfeni na motivovanost Zakl a Zakyn — prace s osobnim profesnim portfoliem -
zpracovani zapist /pracovnich listd (dle stanovené osnovy) jako prehledu profesnich
zkudenosti z vySe uvedenych aktivit
- Implementace modernich gastronomickych standardii Ceského gastronomického institutu:
o environmentalni aspekty v oboru
o uplatnéni lokalnosti a sezénnosti
o nutri¢ni vyvazenost pokrm( Setrnych k planeté
- Podpora cizojazyénych profesnich zkusenosti:
o motivace zak( k mezinarodnim certifikovanym jazykovym zkouskam
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o motivace Zakd k acasti na zahranicnich staZich
o vyuiiti nabidky profesniho rozvoje v ramci AEHT (Asociace evropskych skol
hotelnictvi a turismu)

- Inovace hodnoticich standardii maturitni zkousky: nastaveni obsahu, kritérii a podminek
hodnoceni Komplexni absolventské prace s obhajobou jako alternativni profilové
maturitni zkousky (od roku 2022 v pokusném ovéiovani MSMT)

- Redukce pfedimenzovanych znalostnich obsahtl, tyto nahradi

o rozvoj dovednosti k aplikaci poznaného a k propojovani osvojenych poznatki s
praktickou zkusSenosti
o rozvoj osobnostnich vlastnosti souvisejicich s uplatnénim v profesi
o rozvoj profesnich soft skills
o rozvoj predpokladd pro aktivni zodpovédné obcéanstvi
= zaclenéni témat, projektd a eventl zamérenych na vychovu
k zodpovédnému obcanstvi a k aktivnimu ob¢anskému a osobnimu Zivotu

Zdroje skoly

- Persondlni zabezpeceni:
o utvareniinterpersondlniho klimatu Skoly v duchu vy$e uvedenych princip
o vysoky standard tymové spolupréce, sdileni zkuSenosti a vzajemné vstficnosti
o prace v minitymech zamérenych na dil¢i vzdélavaci ukoly a projekty
o zajisténi dalsiho vzdélavani pedagogti i nepedagogl skoly smérem k potfebnym
aktualizacim a inovacim procesl

0

nastavovani procesu a pravidel s vyuZitim synergie tymu
o pfiprava alternativnich moznosti pro zabezpeceni personalné problematickych
Usek:
= outsorcing Skolniho stravovani (partnerské cateringové firmy)
= projekt vyuky technologie pfipravy pokrmi v podminkach redlného provozu
Skolni kuchyné
= zabezpeceni dalSich provoznich usekd outsorcingem (uklid, ucetnictvi,
mzdova a personalni agenda)

- Materialni zabezpeceni:

o zahezpeceni hardwarovych a softwarovych aktualizaci pro efektivni procesy
digitalizace na v3ech Usecich prace Skoly

o rekonstrukce uceben cviénych laboratornich kuchyni: projekt v ramci IROP (KAP) —
vybaveni gastrotechnologiemi pro 21. stoleti

o rekonstrukce Skolni kuchyné a Skolni restaurace: vybaveni odpovidajicimi
gastrotechnologiemi pro 21. stoleti

o prabéiné udriby a opravy vnéjsich a vnitrnich prostor budov Skoly a Skolniho hotelu
(vstupni hala, toalety, okna a okenni Zaluzie, odborné ucebny pro vyuku TPP a TOS)
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Prostredi a atmosféra skoly

- 0d vykonové zaméfeného vzdélavani k orientaci na well being viech tcastniku

vzdélavaciho procesu:

o utvdfeni vztahu ke vzdéldvacimu pfedmétu ¢i vzdélavacimu projektu

cilend maximalni podpora zaZitku Gspéchu kazdého ucastnika vzdélavaciho procesu
motivace k maximalnimu rozvoji potencialu kazdého
diferenciace a individualizace v dosahovani pokroku
digitalizace jako efektivni prostfedek pro zabezpeceni procesii kombinované vyuky
podpora vzajemného sdileni zkuSenosti a zazitk( napfi¢ ro¢niky, mezi Zaky a
absolventy, mezi Zaky a uditeli, napfi¢ ucitelskym tymem, utvareni povédomi
sounaleiitosti se Skolou a se znackou ,Hotelovka Podébrady”

o 0O 0 0O O

Datum zpracovani zpravy: 10. 10. 2021 Datum projednani v skolské radé: 18. 10. 2021

Podpis feditele a razitko Skoly:

Hotelova §kola Podébrady,

prispévkova organizace 1
Komenského 156/7, 280 01 Pod&brady
IGO: 000 69 175, tel. 325 612 540-42
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Priloha

Prezentace Skoly



11.10.21 13:16 Posta — Podolakova Jana — Outlook

ONLINE POKEC
se studenty hotelovky

Svij dotaz napis jako koment k upoutavce na @ hotelovkapodebrady
nebo [NA na buduhotelovak@hsvos.eu

Sleduj ‘lw.stagnamve stfedu 11€8 ¥
 16:12. od 14 hodin! HS<

PODEBRADY

#buduhotelovak

Adela Krlstyna Verca a V:ky ze 4. ro¢niku
odpovn na ne;caste;s: otazky v zwem vysﬂam

' RiSTYN i
bankety | Kulinarské umeéni | carving | barmanstvi | odborné kurzy
sportovni kurzy a zavody | lyzarsky kurz | zahranicni praxe | cizi jazyky
tuzemske praxe | pfijimaci zkouSky | dress code | maturitni ples
maturitni exkurze | stuzkovaci vecirky | uplatnéni absolventd
Béhem online pokecu vyhlasime vitéze

vanocni soutéze Pralinky od Hanky

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADM2MTJImZDk2LTg 10 TAINDgONS 1hZGMOLTViYzFkZjhmZDFhOAAQAOHxX%2Btixw6FGsZVHfs%... 1/1



POMAHAME
V DOPISEM

Prvni ismévy rozdany!!
Projekt DOPISOVA VYZVA bézi na piné obratky

Mnozi z dobrovolnik(i naprosto predcili nase o¢ekavani a zasilaji pozdravy
piné radosti, viry a nadéje. Néktefi je obohatili svou kreativitou a k dopisu
pfidali své oblibené citaty nebo uryvky z knizek. Vétsina vytvoru jiz byla
zaslana do nemocnice, aby potésila dlouhodobé& nemocné pacienty.

Jménem organizace dobrovolnikii FNKV a Hotelové skoly
chceme podékovat dosavadnim Géastnikim projektu a
vyzvat vSechny, ktefi maji srdce na pravém misté, aby se
také zapojili a pomahali s nami.

A pamaty;
- Uj $3ax . x
Méjte se moc kg I dokdzes yza €0 cheesl

" ku, E, preji brzka
hoi, i histor spousty ¢ : PP} brzké ypg 1
A Ve jedny grandoV? i t Usmév po kazgy gen i raveni a VEFim v tepe
dnes ti sOEMIE L dobe stald r0tné 2drayi, - hlewng peun 5
v s Javn
mi v
Ktera e
Ahgj
* q h\stq!_c“'a
réda bych ¢ L qen v var!
; € 5 tebou podsris . .. . Awih, o rdsty
Jsem nag POdElia o piibeh, jay pobr 8¢ i 9008120 P U o

iF] $3Ma sebe 5

mas ravde :
V;S " $pousty tasy, oy " *podobng (502D 0 poutdT
OIt, koyz se troch,, ! M2d nebude o RO E ek
ozepig it od" pm—‘t'\
nav

Podrobné informace k vyzvé naleznete na strankach skoly

hotelovkapomahadopisem@hsvos.eu

Hotelovka pomaha dopisem

Nase dvefe se brzy zas oteviou. Jejich mozna ne...

V soucasné dobé viichni proZzivame narocné obdobi. Jsme obklopeni stle stejnymi zdmi nadich domov(. Zanedlouho viak zaéneme

opét zit.



L'Europe s’invite dans nos cuisines / Evropa pfichazi
do nasich kuchyni

Sujet: Spécialités culinaires du pays / Téma: Kucharfské speciality zemi

Objectif: faire découvrir les spécialités culinaires de chaque pays aux apprentis frangais /éléves tchéques pour une ouverture a |'Europe
Cil: seznameni ¢eskych / francouzskych zaka s kucharskymi specialitami cizi zemé, otevirani se Evropé

Langue: Frangais : A2 / Anglais A2 / Jazyk: francouzitina A2 / Angliétina A2

Durée: 15 heures environ / Délka: pfiblizné 15 hodin

Cilem projektu je, aby se Zaci otevirali Evropé skrze poznavani cizich gastronomickych specialit.

Nasi Zaci prekladaji recepty na Svickovou omaéku (peceni) s knedlikem a $tradl. Na zakladé tohoto receptu francouzéti Zaci jidlo uvafi
{(Jsem zvédavd, jak budou varit knedlik, ale 2.C nedala jinak :-) — pozn. pani uéitelky).

Cedti 7aci naopak dostanou recepy na francouzskou specialitu Blanquette de veau, riz pilaf, dezert Tarte Tatin.

Projektu se (castni tfidy 2.A (2. skupina) a 2.C (2. skupina) pod odbornym vedenim pani uéitelek Katefiny Habersbergerové a Marie
MareSové.

Realizace projektu bude probihat v dubnu a v kvétnu. Vie se bude dokumentovat, fotit a natacet, takze v éervnu se miize pani uéitelka
podivat, jak se Francouziim knedliky povedly.

Francouzsky kolac Tarte tatin

Francouzsky kola¢ Tarte tatin

La blanquette de veau a pilaf

La blanquette de veau a pilaf




rd L] L]
Bon appetit! Tarte Tatin, Blanquette de veau, co to
je?
Kdyz nemazeme cestovat do Francie, pozveme si Francii alespon do kuchyné, takto se na jafe rozhodli nasi francouzstinafi z druhého
ro¢niku a zapojili se do projektu Erasmus Evropa pfichazi do nasich kuchyni (L'Europe s'invite dans nos cuisines).

Nasi studenti zjistili, co je to bouquet garni, ktery potfebovali na klasicky francouzsky pokrm Blanquette de veau, coZ je teleci ragu v bilé
omadce. A vsichni si budou pamatovat, Ze Tarte Tatin se musi péct obracené, jablky vespod. Zkaramelizovana jablka chutnaji baje¢né!
Francouzi pfekonali nastrahy pripravy knedlikd a zviadli je pry na jedni¢ku. A $tradl byl pry délicieux!

Mame radost, Ze nasi studenti jsou aktivni a kreativni a Ze jsme se mohli projektu zdcastnit. Kdo vi, tfeba se pravé zrodila nova hvézda na
poli francouzské gastronomie. Tak jesté jednou Bon appétit!

Francouzsky kolac Tarte tatin

Francouzsky kola¢ Tarte tatin

La blanquette de veau a pilaf

La blanquette de veau a pilaf




